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Corso di Formazione Aziendale per PREPOSTI  
(Formazione particolare aggiuntiva  8 ore) 

edizione 2013 
ai sensi degli artt. 19 - 34 - 37  D. Lgs. n. 81/2008  (agg. D.Lgs. 106/09) 

Accordo Stato-Regioni 21 dicembre 2011 
 

Codice S.F.S.  1° SIC. PREPOSTO 8 ORE CARRARA 2013 
 

Partenariato:  Assoservizi Industria Srl   -   SFS di Massa-Carrara   
 

Responsabile del Corso Coordinatore e Tutor didattico 
Dott. Melani Lorenzo Ing. Antonio Giorgini 

Assoservizi Industria S.F.S. di Massa Carrara 

 
Partecipanti n.15 (numero minimo per attivare il corso) max 25 partecipanti 
Sede Carrara  (viale XX Settembre, 118) presso sede della Assoservizi Industria Srl 
Periodo Aprile 2013 
Lezioni n.2 di 4 ore ciascuna  per complessive 8 ore oltre durata del Test Finale. 
Settori ALIMENTARE, CANTIERISTICA NAVALE, CARTARIO, CHIMICO, EDILE, 

LAPIDEO, LEGNO, METALMECCANICO, PLASTICA E GOMMA 
Orario inizio teoria ore  14:30 – 18:30 ; coffee break 15’ (ca) 
Quota - Euro 80,00 + IVA a persona (€ 96,80 totali) incluso materiale didattico per le 

aziende iscritte alla Cassa Edile ed alla Associazione Industriali Provinciali. 
 

- Euro 100,00 + IVA a persona (€ 121,00 totali) per le aziende non iscritte. 
 

Avvertenze 

La partecipazione al Corso è subordinata alla trasmissione della scheda di iscrizione, compilata in tutte le sue 
parti (esenti solo coloro che lo avessero già fatto), alla S.F.S. di Massa Carrara via Pelliccia 5/b  54033 
Carrara, ed al pagamento della quota di iscrizione tramite assegno circolare non trasferibile intestato 
o bonifico bancario (vedi scheda di iscrizione) alla S.F.S. Massa Carrara, causale «Iscrizione Corso 
PREPOSTO»,, entro inizio corso come da calendario. 

 

Dati per bonifico:   intestato alla S.F.S. di Massa Carrara,  
presso C.R.Carrara, Carrara,  

IBAN IT43N 06110 24500 00002 1122390,    c/c 000021122390,   
 

Le iscrizioni saranno accettate fino al raggiungimento della 25^iscrizione (salvo casi particolari) 
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Accordo Conferenza tra Stato, Regioni e province autonome di Trento e di Bolzano 
del 21 dicembre 2011 
 
5. FORMAZIONE PARTICOLARE AGGIUNTIVA PER IL PREPOSTO 
 
La formazione del preposto, così come definito dall'articolo 2, comma 1, lettera e). del D.Lgs. n. 81/08, deve 
comprendere quella per i lavoratori, così come prevista ai punti precedenti, e deve essere integrata da una 
formazione particolare, in relazione ai compiti da lui esercitati in materia di salute e sicurezza sul lavoro. 
 
La durata minima del modulo per preposti è di 8 ore. 
 
I contenuti della formazione, oltre a quelli già previsti ed elencati all'articolo 37, comma 7, del D.Lgs. n. 81/08, 
comprendono, in relazione agli obblighi previsti all'articolo 19: 
1. Principali soggetti del sistema di prevenzione aziendale: compiti, obblighi, 
responsabilità; 
2. Relazioni tra i vari soggetti interni ed esterni del sistema di prevenzione; 
3. Definizione e individuazione dei fattori di rischio; 
4. Incidenti e infortuni mancati 
5. Tecniche di comunicazione e sensibilizzazione dei lavoratori, in particolare neoassunti, somministrati, 
stranieri; 
6. Valutazione dei rischi dell'azienda, con particolare riferimento al contesto in cui il preposto opera; 
7. Individuazione misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e protezione; 
8. Modalità di esercizio della funzione di controllo dell'osservanza da parte dei lavoratori delle disposizioni di 
legge e aziendali in materia di salute e sicurezza sul lavoro, e di uso dei mezzi di protezione collettivi e 
individuali messi a loro disposizione. 
 
Al termine del percorso formativo, previa frequenza di almeno il 90% delle ore di formazione, verrà effettuata 
una prova di verifica obbligatoria da effettuarsi con colloquio o test, in alternativa tra loro. 
Tale prova è finalizzata a verificare le conoscenze relative alla normativa vigente e le competenze tecnico-
professionali acquisite in base ai contenuti del percorso formativo. 
 
5-bis. MODALITÀ DI EFFETTUAZIONE DELLA FORMAZIONE DI LAVORATORI E PREPOSTI 
 
Ferme restando le previsioni di cui ai punti 4 (ARTICOLAZIONE DEL PERCORSO FORMATIVO DEI 
LAVORATORI E DEI SOGGETTI DI CUI ALL'ARTICOLO 21, COMMA 1, DEL D.LGS. N. 81/08) e 5 che precedono 
relativamente alla durata e ai contenuti dei corsi, le modalità delle attività formative possono essere disciplinate 
da accordi aziendali, adottati previa consultazione del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza. 
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Programma del corso: 1° SIC. PREPOSTO 8 ORE CARRARA 2013 
 

GIORNO ORE  
GIORNO INSEGNANTE MATERIE 

Martedì 
16 

Aprile 
2013 

14:30 – 18:30
 

4 ore 
Ing. Antonio 

Giorgini  

Presentazione del corso. Cenni di normativa generale in materia 
di igiene e sicurezza del lavoro (D. Lgs. n. 81/2008).  

Principali soggetti del sistema di prevenzione aziendale: compiti, 
obblighi, responsabilità; 

Relazioni tra i vari soggetti interni ed esterni del sistema di 
prevenzione; 

Tecniche di comunicazione e sensibilizzazione dei lavoratori, in 
particolare neoassunti, somministrati, stranieri; 

Modalità di esercizio della funzione di controllo dell'osservanza 
da parte dei lavoratori delle disposizioni di legge e aziendali in 

materia di salute e sicurezza sul lavoro 
 

Mercoledì 
17 

Aprile 
2013 

14:30 – 18:30
 

4 ore 

 
Per. Marco 

Lambertenghi  
 
 

Definizione e individuazione dei fattori di rischio; 
Incidenti e infortuni mancati 

Valutazione dei rischi dell'azienda, con particolare riferimento al 
contesto in cui il preposto opera; 

Individuazione misure tecniche, organizzative e procedurali di 
prevenzione e protezione; 

Uso dei mezzi di protezione collettivi e individuali messi a loro 
disposizione. 

 
 

Test Finale 
 
ORE TOTALI 8 
 
Destinatari del corso di formazione preposti 
 
Responsabili di funzione, servizio, area o settore, capisquadra, capireparto, capiturno, capicantieri, capisala, 
capiufficio, capiarea e, più in generale, tutti coloro che ricoprono il ruolo di preposto. 
 
Tali soggetti devono organizzare o sovrintendere l’attività dei lavoratori e necessitano quindi di una formazione 
specifica che li metta in condizione di poter comprendere adeguatamente il proprio ruolo, i propri obblighi e 
responsabilità in materia di salute e sicurezza del lavoro. 
 
L'art.2 C.1 lettera e) del D.Lgs. 81/08, definisce il preposto "la persona che, in ragione delle competenze 
professionali e nei limiti dei poteri gerarchici e funzionali adeguati alla natura dell'incarico conferitogli, 
sovraintende all'attività lavorativa e garantisce l'attuazione delle direttive ricevute, controllandone la corretta 
esecuzione da parte dei lavoratori ed esercitando un funzionale potere di iniziativa" 
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Scheda di Iscrizione – Pre-Iscrizione 
 
GENERALITA’  

COGNOME  ……………………………………………………. TITOLO  DI  STUDIO  …………………………………………. 

NOME   …………………………………………………………. SESSO         Maschile   Femminile 

COD. FISCALE  …………………….…………………………. CITTADINANZA  ……………………………………………. 

NASCITA  

DATA NASCITA  ……………………………………………. STATO   ………………………………………………………. 

COMUNE   …………………………...………………    FRAZIONE   …………………..……………..PROVINCIA   ………….. 

RESIDENZA  

INDIRIZZO   ……………………….…………………………………………….…….C.A.P.   ……………………….…………... 

COMUNE   …………………………...………………    FRAZIONE   …………………..……………..PROVINCIA   ………….. 

CONTATTI  

TEL - FAX  …..……….…...………. CELLULARE  …….….…………….……...E-MAIL  ….…….…………….……….……………… 

STATUS OCCUPAZIONALE     Occupato   Autonomo   Professionista   Disoccupato   Inoccupato   Studente   Imprenditore 

RAGIONE SOCIALE DITTA – IMPRESA - ENTE 
 

DENOMINAZIONE  SOCIALE   ……………………………………………………...……    ISCRIZ. CASSA EDILE     MS    REG     NO

INDIRIZZO   ……………………….…………………………………………….…….C.A.P.   ………………………….………... 

COMUNE   …………………………...………………    FRAZIONE   …………………..……………..PROVINCIA   ………….. 

COD. FISC.   ……………………………………………………. PARTITA IVA  ……………………………………………………. 

TELEFONO -  FAX  …………………………………………. E-MAIL   ……………………………..…………………………. 

 
AUTORIZZAZIONE : Il  sottoscritto  ai  sensi  e  per  gli  effetti  del D.Lgs. n°196/2003 e s.m.i. sulla  tutela  dei  dati  personali  autorizza  S.F.S.  Scuola  Edile  di  Massa  
Carrara  al  trattamento  dei  propri  dati  ed  in  particolare  a  inserire  e  conservare  negli  archivi  elettronici  e  cartacei  tutti  i  dati  contenuti  nel  presente  modulo. Il  
sottoscritto  assume  la responsabilità relativamente  a  tutti  i  dati  inseriti  nel  presente  modulo.  Ai  sensi  dell’Art  13  e’  data  facoltà  al  sottoscritto  di  chiedere  la  
cancellazione  o  la  variazione  dei  propri  dati. 
 
DATA  …..…/………/………… 
 
 
FIRMA  DEL  RICHIEDENTE …………………………………….        TIMBRO  E  FIRMA  IMPRESA  ………………………………… 
 
 
Si allega [  ]   Si spedisce copia [  ]:  

 assegno circolare, non trasferibile, n. ___________________________, intestato alla S.F.S. di Massa 
Carrara, di EURO ___________ (iva compresa), quale iscrizione al corso e materiale didattico; 

 ricevuta bonifico di EURO ___________ (iva compresa), intestato alla S.F.S. di Massa Carrara, presso 
C.R.Carrara, Carrara, IBAN IT43N 06110 24500 00002 1122390,  c/c 000021122390 ,  causale “Iscrizione 
Corso PREPOSTO  che comprende anche materiale didattico; 
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